
 

 CONFERINȚA DE FINALIZARE A PROIECTULUI  

 

BUNĂSTARE  

PENTRU PERSOANE VULNERABILE 

 PRIN STRUCTURI DE ECONOMIE SOCIALĂ 
ID: POSDRU/168/6.1/G/144050 

 2 NOIEMBRIE 2015  

 

Investeşte în oameni!  

FONDUL SOCIAL EUROPEAN  

Programul Operaţional Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007 – 2013  

Axa prioritară 6 „Promovarea incluziunii sociale”  

Domeniul major de intervenţie: 6.1. „Dezvoltarea economiei sociale” 

Titlul proiectului: „Bunastare pentru persoane vulnerabile prin structuri de economie sociala”  

ID: POSDRU/168/6.1/G/144050 

Solicitant: Asociața “Societatea Natională Spiru Haret pentru  Educație, Știință și  Cultură” 

Partener: Primăria Buturugeni, jud. Giugiu 



FINANȚAREA PROIECTULUI 

• VALOAREA TOTALĂ ELIGIBILĂ A PROIECTULUI: 

2.049.726,32 LEI 

 

• CONTRIBUȚIA  SOLICITANTULUI: 40.994,53 LEI 

 

• ASISTENȚA FINANCIARĂ NERAMBURSABILĂ: 

2.008.731,79 LEI 

 

Solicitant: Asociața “Societatea Natională Spiru Haret pentru  Educație, Știință și  Cultură”  

Partener: Primăria Buturugeni, jud. Giurgiu 



PARTENERII  PROIECTULUI 

• SOLICITANT: Asociația "Societatea Națională 

Spiru Haret pentru Educație, Știință și Cultură“ 

 

• PARTENER: Primăria Buturugeni, Jud. Giurgiu 

Solicitant: Asociața “Societatea Natională Spiru Haret pentru  Educație, Știință și  Cultură”  

Partener: Primăria Buturugeni , jud. Giurgiu 



OBIECTIVUL GENERAL 

 DEZVOLTAREA DURABILĂ A ECONOMIEI 

SOCIALE PRIN INSTRUMENTE INOVATIVE 

DE FACILITARE A ACCESULUI PE PIAȚA 

MUNCII, ÎN VEDEREA PROMOVĂRII UNEI 

SOCIETĂȚI INCLUSIVE ȘI COEZIVE ȘI 

CREȘTEREA BUNĂSTĂRII PERSOANELOR 

VULNERABILE ÎN REGIUNEA SUD 

MUNTENIA.  
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OBIECTIVELE  SPECIFICE ALE PROIECTULUI 

• OS1. Înființarea și dezvoltarea sustenabilă a două structuri de 
economie socială în vederea creării de locuri de muncă pentru 
persoane vulnerabile, precum și pentru furnizarea de produse și 
servicii sociale în folosul comunității;  

 

• OS2. Dezvoltarea și consolidarea capacităţilor, competenţelor și 
cunoştinţelor profesionale și antreprenoriale, precum și consolidarea 
stimei de sine a persoanelor vulnerabile în vederea creării condițiilor 
de (re)integrare pe piața muncii;  
 

• OS3. Promovarea potențialului de dezvoltare a economiei sociale și a 
conceptului de antreprenoriat social în vederea conștientizării opiniei 
publice cu privire la beneficiile acestora, precum și pentru reducerea 
riscului excluziunii sociale a persoanelor vulnerabile;  
 

• OS4. Sprijinirea parteneriatelor in vederea imbunătățirii capacității 
operaționale a autorităților locale de a facilita accesul persoanelor 
vulnerabile la educație și pentru (re)integrarea acestora pe piața 
muncii. 
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REZULTATELE PROGNOZATE ȘI REALIZATE ALE 

PROIECTULUI: 

• 34 locuri de muncă noi in comunitatea rurală; 

• 2 afaceri sociale în comunitatea rurală; 

• Servicii de ocupare pentru 23 persoane vulnerabile; 

• Competențe antreprenoriale pentru 34 de persoane implicate; 

• Competențe profesionale, inclusiv competențe TIC pentru 23 
persoane vulnerabile din comuntatea rurală. 

• Calificări pentru persoanele vulnerabile adaptate cerințelor pieței 
muncii locale; 

• Formare profesională adaptată nevoilor specifice locale; 

• Recuperare medicală pentru îmbunătățirea calității vieții 
persoanelor din comunitatea rurală; 

• Produse de panificație  prin valorificarea potențialului economic 
al comunităţii locale. 
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GRUPUL ȚINTĂ SELECTAT 
 Conform Ghidului Solicitantului – Condiții Specifice, 

D.M.I. 6.1, Proiectul nostru a urmărit și selectat 
următoarele categorii de grupuri țintă: 

 

• 23 Persoane din grupuri vulnerabile: 17 femei 
(în situație de risc); 3 persoane care trăiesc din 
venitul minim garantat; 1 persoane cu dizabilități; 2 
persoane de etnie rromă. 
 

• 6 Manageri ai structurilor economiei sociale. 
 

• 5 Specialiști implicați în economia socială. 
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BENEFICII ADUSE PRIN PROIECT 

GRUPURILOR ȚINTĂ 
 Servicii de ocupare: consiliere psihologică; informare, orientare și consiliere 

profesională; asistență pentru (re)integrare pe piața muncii - 23 persoane 

vulnerabile; 

 Programe de dezvoltare a competențelor TIC - 19 persoane vulnerabile; 

 Programe de formare profesională, inițiere antreprenorială și 

managementul deșeurilor - 23 persoane vulnerabile; 

 Programe de formare profesională, calificări pentru 2 SES-uri - 17 

persoane vulnerabile; 

 Programe de formare managerială antreprenorială și managementul 

deșeurilor - 11 persoane (6 manageri + 5 specialiști); 

 Înființare și dezvoltare a 2 SES-uri; 

 Crearea a 34 de locuri de muncă noi, din care 23 pentru persoane 

vulnerabile, dintre care peste 50% sunt femei. 
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ID INDICATORII PROIECTULUI [1 output] Valoare 

prognozată 

Valoare 

realizată 

382 Numărul structurilor economiei sociale înfiinţate 2 2 

386 
Număr de persoane care beneficiază de orientare/consiliere – 

economie socială 
23 23 

387 Număr de participanţi la instruire - economie socială 34 34 

388 Număr de participanţi FSE - femei 17 17 

389 Număr de participanţi FSE – persoane de etnie romă 2 2 

390 Număr de participanţi FSE – persoane cu dizabilităţi 1 1 

391 Număr de participanţi FSE – alte grupuri vulnerabile 3 3 

392 
Număr de evenimente de comunicare şi promovare – 

economie socială 
2 2 
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ID INDICATORII PROIECTULUI [2 result] Valoare 

prognozată 

Valoare 

realizată 

384 
Numărul locurilor de muncă create de structurile 

economiei sociale 
34 34 

394 

Ponderea participanţilor la programele de 

formare pentru specialişti în domeniul incluziunii 

sociale, care obţin certificare (%), din care: 

femei 

50 50 

395 
Număr de participanţi la instruire certificaţi – 

economie socială 
34 34 

396 
Parteneri transnaţionali implicaţi în proiect - 

economie socială 
0 0 

453 
Număr de locuri de muncă mentinute de 

structurile economiei sociale 
34 

34  
la data de 

02.11.2015 
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ACTIVITĂȚILE DESFĂȘURATE ÎN 

CADRUL PROIECTULUI 

• A1. Managementul proiectului: se desfășoară în L1 – L12; 

 

• A2.Activităţi integrate dedicate persoanelor vulnerabile, 

managerilor și specialiștilor din cadrul celor 2 Structuri 

de Economie Socială, create și dezvoltate în proiect: se 

desfășoară în L1 – L11; 

 

• A3. Înfiinţarea şi dezvoltarea durabila a 2 Structuri de 

Economie Socială: se desfășoară în L1 – L12. 
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Cele 2 SES-uri înființate în cadrul Proiectului: 

1. ASOCIAȚIA "PÂINE PENTRU PERSOANE VULNERABILE" 

Structură de economie 

socială, cu statut juridic de 

Asociație, ca instrument 

inovator de facilitare a 

accesului pe piața muncii a 

persoanelor vulnerabile, 

creștere a bunăstării acestor 

persoane și promovare a unei 

societăți incluzive și coezive la 

nivelul comunității de 
implementare. 
 

Linie de producție de panificație 

 

-12 locuri de munca noi, din care: 

- 9 persoane vulnerabile; 

• 3 persoane echipa de 

management operațional. 
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LOCURILE DE MUNCĂ CREATE IN CADRUL SES 1 

ASOCIAȚIA "PÂINE PENTRU PERSOANE VULNERABILE" 

DIRECTOR 
GENERAL 

DIRECTOR ECONOMIC-
ADMINISTRATIV 

DIRECTOR 

OPERATIUNI 

Brutar  Patiser Tehnician 

intretinere 
Sofer 

Agent 

curatenie 

Contabil Secretara 

Lucrator 

comercial 

Brutar  

Solicitant: Asociața “Societatea Natională Spiru Haret pentru  Educație, Știință și  Cultură”  

Partener: Primăria Buturugeni , jud. Giurgiu 



 

 SES-uri înființate în cadrul Proiectului:  
2. ASOCIAȚIA "ANTREPRENORIAT SOCIAL PENTRU PERSOANE 

VULNERABILE" 

Structură de economie 

socială, cu statut juridic de 

Asociație, ca instrument 

inovator de facilitare a 

accesului pe piața muncii a 

persoanelor vulnerabile, 

creștere a bunăstării acestor 

persoane și promovare a 

unei societăți incluzive și 

coezive la nivelul comunității 

de implementare. 

 

Servicii de recuperare medicală, 

servicii sociale și leasing de personal 

calificat către alte structuri sociale 

(azil bătrâni, cămin copii) 

 

- 22 locuri de munca noi, din care: 

• 14 persoane vulnerabile; 

• 5 persoane specialiști; 

• 3 persoane echipa de management 

operațional. 
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LOCURILE DE MUNCĂ CREATE IN CADRUL SES 2 

ASOCIAȚIA "ANTREPRENORIAT SOCIAL  

PENTRU PERSOANE VULNERABILE" 

DIRECTOR 
GENERAL 

DIRECTOR ECONOMIC-
ADMINISTRATIV 

DIRECTOR 
OPERATIUNI 

Sofer 

Agent 
curatenie 

Contabil Secretara 
Dpt. SERVICII 

MEDICALE 

Dpt. SERVICII 

SOCIALE 

Dpt. SERVICII 

LEASING 

PERSONAL 

Kinetoterapeut 

Fizioterapeut 

Maseur 

Maseur 

Consultant 
Orientare 

Profesionala 

Consultant 
Psihologie 

Consultant 
Piata Muncii 

Contabil 

Bucatar 

Bucatar 

Ospatar 

Lucrator Social 

Ingrijitor 

Bolnavi 

Ingrijitor 

Batrani 

Agent 
curatenie 
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Vă mulțumim pentru 

participare! 

ECHIPA DE MANAGEMENT:  
 
Manager proiect: LAURA OANA GORAN 
Asistent manager: FLORIN VARTOLOMEI 
Responsabil financiar: FLOAREA GEORGESCU 
Responsabil procese: DUMITRU STAN 
Consilier juridic: VÎLCEANU LAVINIA 
Expert achiziții: MIHAELA ALEXANDRESCU 
Expert IT: SORIN POPA 
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